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EDITAL EDUCORP 001/2025 

A Escola de Educação Corporativa – EDUCORP torna pública a abertura, no período de 19 de fevereiro a 

05 de março de 2025, de processo de seleção para concessão de 50 (cinquenta) inscrições para 

participar do  13º Congresso Brasileiro de Liderança e Gestão de Pessoas, que acontecerá no dia  22 de 

março de 2025 das 08h20 às 18h30, a ser realizado no Expo D. Pedro, em Campinas. 

1.​ PROGRAMAÇÃO DO EVENTO 

1.1.​ Inteligência Artificial - O que o líder precisa saber 

Thaís Martan: Especialista em Inteligência Artificial aplicada a Negócios, com formação pelo MIT 

1.2.​Liderança e Gestão de Pessoas 

Alfredo Rocha – Autoridade em liderança e gestão de resultados 

1.3.​Pra valer 

Maurício Louzada – Palestrante premiado em superação e motivação 

1.4.​Os Segredos na Gestão de Pessoas - case Disney 

Jaques Grinberg – Consultor em inovação e gestão de equipes 

1.5.​Liderança Inspiradora 

Carol Portilho – Especialista em comunicação e congressista internacional em Linguagem 

Corporal 

1.6.​Da Oportunidade ao Êxito 

Mario Sergio Cortella – Uma das maiores referências em filosofia e gestão do Brasil 

 

2.​ DAS INSCRIÇÕES CONCEDIDAS POR MEIO DESTE EDITAL 

2.1.​O presente Edital contempla o oferecimento de 50 (cinquenta) inscrições no valor de R$ 

1.059,00 cada, correspondentes à participação integral de servidores técnicos e administrativos 

da Carreira PAEPE da UNICAMP no 13º Congresso Brasileiro de Liderança e Gestão de Pessoas.  

2.2.​Os servidores contemplados com as inscrições estarão comprometidos, por meio deste Edital, a 

participarem do evento e a aplicarem os conhecimentos adquiridos nas funções em que atuam 

na Universidade. A desistência de participação sem tempo hábil para adicionar outro servidor 

pode implicar no ressarcimento dos valores da inscrição.  

2.3.​Após a participação no evento, os contemplados no edital se comprometem em realizar um 

workshop ou ações formativas em parceria com a Educorp com objetivo de replicar o 

conhecimento, em datas a serem definidas. 

3.​ DA INSCRIÇÃO E SELEÇÃO DOS INTERESSADOS 

3.1.​Os servidores interessados em concorrer a uma das bolsas deverão preencher o formulário 

disponível no link impreterivelmente entre os dias 19 de fevereiro a 05 de março de 2025, 

encaminhando a seguinte documentação:  

http://www.educorp.unicamp.br
https://corporheventos.com.br/13cl/
https://forms.gle/2YuikRRv3CZZ3bRt5
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3.1.1.​Descrição detalhada da função/cargo que ocupa atualmente e principais resultados do 

seu trabalho; 

3.1.2.​Justificativa do seu interesse da participação no evento demonstrando possibilidades de 

aplicação no local de trabalho; 

3.1.3.​Justificativa da chefia pela indicação do interessado. 

3.2.​As inscrições sem a documentação completa prevista no item 3.1 serão indeferidas. 

3.3.​A seleção será feita por Comissão interna da EDUCORP, indicada para este fim. 

3.4.​A seleção será realizada mediante avaliação considerando os seguintes critérios:  

3.4.1. Completude e clareza da documentação apresentada, nos termos do item 3.1;  

3.4.2. Avaliação do histórico funcional demonstrando atuação consistente em Gestão de 

Pessoas ou equivalente, em processos formais de trabalho relacionados à área; 

3.4.3. Estar atuando em algum projeto estratégico de Gestão de Pessoas; 

3.4.4. Tempo de atuação na área de Recursos Humanos, Gestão de Pessoas ou liderança formal 

(critério de desempate). 

3.5.​O resultado da seleção será divulgado até 12 de março de 2025 no sítio da EDUCORP, sendo 

contatados diretamente os servidores selecionados. 

4.​ DO APOIO DA EDUCORP   

4.1.​A EDUCORP não realizará apoio para participação a este evento além do previsto neste Edital. 

 
4.2. As despesas relativas a locomoção e refeição são de responsabilidade dos interessados.  

5.   INFORMAÇÕES ADICIONAIS   

5.1. Informações adicionais referentes ao presente processo de seleção poderão ser obtidas 

direcionando mensagem ao e-mail educorp@unicamp.br.  

 

Cidade Universitária “Zeferino Vaz”, 19 de fevereiro de 2025. 
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