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EDITAL EDUCORP 08/2025: BOLSAS DE ESTUDO PARA MBA EM GESTÃO ESTRATÉGICA DE 

PESSOAS 

A EDUCORP (Escola de Educação Corporativa da UNICAMP) abre a seleção para 6 (seis) bolsas de 
estudo integrais para o curso de MBA em Gestão Estratégica de Pessoas. 

● Inscrições: De 10 de novembro a 08 de dezembro de 2025. 
● Duração: De 07 de março de 2026 a 10 de dezembro de 2027. 
● Aulas: Aos sábados, das 8h30 às 17h, em formato semipresencial (parte presencial na 

EDUCORP, parte online). 
● Carga Horária: 390 horas. 

1. SOBRE O MBA EM GESTÃO ESTRATÉGICA DE PESSOAS 

O curso de MBA em Gestão Estratégica de Pessoas da Unicamp foi concebido para capacitar 
profissionais em competências e habilidades multifuncionais para lidar com o dinamismo, a 
complexidade e as oportunidades emergidas do cenário competitivo atual. O participante será capaz 
de assumir posições estratégicas e contribuir para o alcance dos resultados organizacionais, 
propondo políticas, diretrizes e práticas organizacionais, alinhadas aos objetivos estratégicos da 
empresa. Durante os módulos do curso, os participantes integrarão conceitos e aspectos práticos da 
gestão de pessoas, para desenvolver competências entre as distintas áreas da organização. 

O programa do curso está dividido em módulos que apresentam conceitos e ferramentas práticas 
para a gestão estratégica de pessoas. O oferecimento do curso ocorre na modalidade semipresencial, 
com encontros presenciais (em Campinas) e encontros online (síncronos pelo Google Meet) aos 
sábados, com duração de 21 meses. 

Disciplinas do Curso: 

Eixo Especialista em Gestão de Pessoas 
● Gestão estratégica de pessoas nas organizações 
● Gestão estratégica de carreiras e mobilidade profissional 
● Comportamento organizacional e diversidade 
● Métodos analíticos para gestão de pessoas 
● Atração, retenção e desenvolvimento de talentos 
● Qualidade de vida e saúde do trabalhador 
● Legislação trabalhista 
● Metodologia de pesquisa 

 
Eixo Estratégico e Visão Sistêmica 

● Estratégia empresarial e modelos de gestão 
● Gestão financeira 

http://www.educorp.unicamp.br/
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● Gestão da tecnologia da informação 
● Gestão estratégica de marketing nas organizações 
● Ética e cidadania 
● Integridade acadêmica 

O curso é oferecido pela Faculdade de Ciências Aplicadas (FCA) da UNICAMP. A EDUCORP é parceira, 
cedendo suas instalações e administrando as bolsas para os servidores PAEPE. Ao concluir o curso 
com a frequência e nota necessárias, você receberá o título de Especialista em Gestão Estratégica de 
Pessoas. 

2. BOLSAS DE ESTUDO OFERECIDAS 

Este Edital oferece 6 (seis) bolsas de estudo integrais, no valor de R$ 15.180,00 cada, para servidores 
técnicos e administrativos da Carreira PAEPE da UNICAMP. As bolsas cobrem os 21 meses do curso. 

3. COMPROMISSO E CONSEQUÊNCIAS: 

Ao aceitar a bolsa, você se compromete a concluir o curso, aplicar o que aprendeu em suas atividades 
na Universidade e participar de seminário, outra ação da EDUCORP para divulgação do aprendizado.  

Desistência ou Reprovação: Se você desistir do curso ou for reprovado por falta, poderá ter que 
devolver o valor da bolsa. Além disso, ficará suspenso de outras ações de desenvolvimento da 
EDUCORP por 180 dias, a partir da data da desistência ou reprovação. Esta medida visa garantir a 
oportunidade a outros servidores e o bom uso dos recursos. 

4. DA INSCRIÇÃO E SELEÇÃO PARA AS BOLSAS 

Se você tem interesse em concorrer a uma das bolsas, siga estes passos: 

Preencha o formulário: Acesse aqui. 

Prazo: De 10 de novembro a 08 de dezembro de 2025 (prazo final e sem prorrogação). 

Documentos Necessários: Envie os seguintes documentos junto com o formulário: 

● Seu currículo atualizado: Inclua sua formação acadêmica e trajetória profissional, com 
atuação e principais resultados (dentro e fora da UNICAMP, se relevante). 

● Descrição da sua função/cargo atual: Detalhe suas responsabilidades e os principais 
resultados do seu trabalho. 

● Sua justificativa: Explique por que você quer fazer o curso, como aplicará o conteúdo no 
seu trabalho e quais impactos positivos espera para sua Unidade/Órgão. 

http://www.educorp.unicamp.br/
https://forms.gle/YAzU8ubWuThCsVeA7
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● Justificativa da sua chefia: Uma carta de indicação e justificativa da sua liderança. 

Atenção: Inscrições sem todos os documentos serão desconsideradas. 

Como Será a Seleção: 

Uma Comissão formada por membros da EDUCORP e professores do curso fará a seleção, 
avaliando os seguintes pontos: 

Documentação: Seus documentos estão completos e claros, conforme solicitado. 

Experiência: Seu histórico profissional mostra atuação relevante em GESTÃO ESTRATÉGICA DE 
PESSOAS ou em processos de trabalho da área. 

Potencial de Aplicação: Sua capacidade de aplicar o conhecimento, ou seja, de implantar e 
gerenciar novos projetos de GESTÃO ESTRATÉGICA DE PESSOAS em sua área ou departamento. 

Resultado: 

O resultado da seleção será divulgado até 15 de dezembro de 2025 no site da EDUCORP 
(www.educorp.unicamp.br). Os selecionados serão contatados diretamente e receberão as 
instruções para se inscreverem na Faculdade de Ciências Aplicadas da UNICAMP. 

5. INSCRIÇÃO DOS SELECIONADOS E CONTATO  

● Prazo para Inscrição no MBA: Se você for selecionado(a), deverá fazer sua inscrição e enviar 
a documentação diretamente no site do MBA até 15 de janeiro de 2026. 

● Desistência da Bolsa: Caso desista da bolsa, é crucial avisar a EDUCORP por e-mail 
(educorp@unicamp.br) até 10 de janeiro de 2026. Isso permite que o próximo candidato da 
lista de espera seja chamado a tempo. Se a desistência não for informada até essa data, as 
regras de ressarcimento e suspensão (detalhadas na seção "Bolsas de Estudo Oferecidas") 
serão aplicadas. 

6. DÚVIDAS E CONTATO: 

● Sobre o processo de seleção das bolsas (Educorp): Envie um e-mail para 
educorp@unicamp.br. 

● Sobre o curso de MBA (FCA): Consulte este link ou envie um e-mail para mbafca@unicamp.br. 

 

Cidade Universitária “Zeferino Vaz”, 05 de novembro de 2025. 

http://www.educorp.unicamp.br/
https://www2.fca.unicamp.br/portal/pt-br/posgrad/lato-sensu/lato-sensu-gestao-pessoas.html
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